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dall’USR Piemonte

DoƩ. Stefano Gheller

Al Comitato di Valutazione 
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Alle docenƟ neo immesse in
ruolo
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Alla Dsga
Al sito web dell’IsƟtuto

OGGETTO: CONVOCAZIONE  DEL COMITATO DI VALUTAZIONE  INTEGRATO  DAL
COMPONENTE ESTERNO NOMINATO DALL’USR PIEMONTE, DEI  DOCENTI NEOASSUNTI E
DEI TUTOR.

Con la presente si  comunica che le docenƟ in anno di prova e il Comitato di  valutazione
integrato  dal  componente  esterno  nominato  dall’USR  Piemonte,  sono  convocaƟ  per
l’espletamento delle operazioni conclusive dell’anno di formazione e prova delle docenƟ neo
immesse secondo il calendario e le modalità soƩo riportaƟ:

- Il  Comitato per  la  Valutazione dei  DocenƟ integrato  dal  Dirigente  ScolasƟco doƩ.
Stefano Gheller, nominato quale componente esterno dall’USR Piemonte con decreto
prot.10000 del 29/05/2025, è convocato il giorno martedì 10/06/2025, alle ore 17:30
in  modalità mista,  presso i locali della Scuola Secondaria di I Grado di Baraggia
Arborio  e  Gaƫnara,  siƟ  in  via  San  Rocco  1,  a  Gaƫnara,   o collegandosi al link
comunicato agli interessaƟ per la predisposizione delle  due  tracce,  una  per
ciascuna candidata,  sulla quale ogni docente di sostegno in anno di formazione e
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prova dovrà svolgere la lezione simulata.
- Il  Comitato  di  valutazione  dei  docenƟ,  alla  presenza  del  componente  esterno,  le

rispeƫve due docenƟ tutor e le due candidate in anno di prova, sono convocaƟ il
giorno  martedì 17 giugno alle ore 15:00  per l’espletamento della  lezione simulata,
basata sulla traccia, consegnata 24 ore prima (lunedì 16 giugno alle ore 15:00) alle
docenƟ candidate, brevi manu, presso l’ufficio di presidenza dalla collaboratrice della
Dirigente ScolasƟca.

- Il  Comitato  di  valutazione  dei  docenƟ,  integrato  dal  componente esterno  (per  la
valutazione delle docenƟ di sostegno) e dalle docenƟ tutor, e le quaƩro docenƟ neo-
immesse  in  anno di  formazione  e  prova sono convocaƟ  a  seguire  martedì  17:00
giugno alle ore 16:00  per l’espletamento del  colloquio finale.  Contestualmente al
colloquio,  il  Comitato di  valutazione procederà verificando in maniera specifica la
traduzione  in  competenze  didaƫche  e  praƟche  delle  conoscenze  teoriche,
disciplinari e metodologiche delle docenƟ aƩraverso un test finale consistente nella
discussione  e  valutazione  delle  risultanze  della  documentazione  contenuta
nell’istruƩoria formulata dalle rispeƫve docenƟ tutor e nella relazione del dirigente
scolasƟco.

- Nell’ambito  delle  suddeƩe  operazioni  il  dirigente  scolasƟco  procederà  alla
valutazione del  personale docente in  periodo di  formazione e di  prova sulla base
dell’istruƩoria compiuta da lui stesso e dal tutor nonché del parere obbligatorio ma
non  vincolante  del  Comitato  di  valutazione.  I  docenƟ  neoassunƟ  sono  tenuƟ  a
trasmeƩere il porƞolio professionale con almeno cinque giorni di anƟcipo rispeƩo
alla data di convocazione del Comitato di valutazione tramite trasmissione via email
alla  scuola  che  poi  provvederà  a  far  pervenire  la  documentazione ai  membri  del
Comitato.  Il Dirigente presiederà la riunione del Comitato di valutazione (integrato
dal componente esterno per la valutazione delle docenƟ di sostegno) nel corso della
quale riunione all’esito del colloquio e dopo l’illustrazione dell’istruƩoria compiuta
dal tutor,  acquisirà il parere del Comitato di valutazione e produrrà la relazione.

-  In  caso  di  giudizio  favorevole  sul  periodo  di  formazione  e  di  prova,  emeƩerà
provvedimento  moƟvato  di  conferma  in  ruolo;  in  caso  di  giudizio  sfavorevole,
emeƩerà il  provvedimento moƟvato di  ripeƟzione del periodo di  formazione e di
prova. Nel caso in cui mancasse uno dei presupposƟ per la validità del periodo di
formazione e prova, il dirigente emeƩerà il provvedimento di proroga.

 La  Dirigente  ScolasƟca
Prof.ssa Patrizia Giurleo
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