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ISTITUTO COMPRENSIVO DI GATTINARA 

Via San Rocco, 1 - GATTINARA (VC)  
Telefono   e fax:   0163 833166 

e-mail: vcic815008@istruzione.it – pec: vcic815008@pec.istruzione.it 
sito: https://comprensivogattinara.edu.it/ 

Prot. n. 1368                                       Gattinara, 3 marzo 2022 

 

Ai Docenti  

e p.c.  

al D.S.G.A. 

 

Oggetto:  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 
(FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – 
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti 
al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle 

studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).   

Codice Identificativo Progetto 10.2.2A-FRDPOC-PI-2021-128  

CUP: C83D21003010007   

 
Avviso interno per la selezione di “Esperti” e “Tutor” 

per la realizzazione delle attività previste nel progetto  
“Competenze alla base del successo” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento “ 2014-2020 Asse I - Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti 

nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità); 

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica ha aderito al predetto avviso presentando la propria 

candidatura (candidatura n. 1054659 del 21/05/2021)- Progetto “Competenze alla base del 
successo”; 

VISTA la comunicazione del Ministero dell’Istruzione, Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e di formazione Prot. AOODGEFID-17664 del 07/06/2021 di autorizzazione del 
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica; 

VISTA l’assunzione in bilancio dei Fondi  prot. N. 2932 del 15/06/2021; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione dei PON FDR POC; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n. 129 Regolamento concernente le “Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 50/2016 recante “Codice dei contratti pubblici”; 

VISTO il Programma Annuale 2022; 
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EMANA 
 

il presente avviso interno per il reclutamento di: 
 

n.1 Esperto    per il Modulo   Potenziamo l'Italiano alla Scuola Primaria 
 n.1 Tutor        per il Modulo   Potenziamo l'Italiano alla Scuola Primaria 
 n.1 Esperto    per il Modulo   Dal pensiero computazionale al Coding  
 n.1 Tutor        per il Modulo   Dal pensiero computazionale al Coding  
 n.1 Esperto    per il Modulo   Il TEATRO fa scuola alla Primaria 

n.1 Tutor        per il Modulo   Il TEATRO fa scuola alla Primaria 

n.1 Tutor        per il Modulo   A2 Key for Schools  
 n.1 Esperto    per il Modulo   Il Latino: lingua viva  
 n.1 Tutor        per il Modulo   Il Latino: lingua viva  
 n.1 Esperto    per il Modulo   STEM alla Scuola Secondaria di Gattinara  
 n.1 Tutor        per il Modulo   STEM alla Scuola Secondaria di Gattinara  
 n.1 Esperto    per il Modulo   Per le vie di Gattinara: sulle tracce del passato per immaginare 
il futuro 

n.1 Tutor        per il Modulo   Per le vie di Gattinara: sulle tracce del passato per immaginare 
il futuro 

n.1 Esperto    per il Modulo   STEM nei plessi di Roasio  
 n.1 Tutor        per il Modulo   STEM nei plessi di Roasio  
 n.1 Esperto    per il Modulo   TEATRANDO nei plessi di Roasio  
 n.1 Tutor        per il Modulo   TEATRANDO nei plessi di Roasio  
 n.1 Tutor        per il Modulo   SPORTINSIEME modulo 1  
 n.1 Tutor        per il Modulo   SPORTINSIEME modulo 2  
  

Art. 1 – Obiettivi generali del progetto  
Il progetto “Competenze alla base del successo” intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per l’anno 
scolastico 2021-2022 ed è finalizzato al potenziamento degli apprendimenti e delle competenze chiave, in 

conformità alle Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea 22 maggio 2018. 
La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi sono ispirate all’utilizzo di metodologie 
didattiche innovative, che valorizzano l’apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione anche al 
benessere personale e alle relazioni. Le azioni promuovono il protagonismo delle alunne e degli alunni, delle 
studentesse e degli studenti, delle adulte e degli adulti, in situazioni esperienziali. 
I moduli didattici sono svolti in setting di aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale anche 

all’aperto, nel rispetto delle norme sulle misure di sicurezza Covid vigenti, in sinergia con le realtà istituzionali, 
culturali, sociali, economiche del territorio. 
I percorsi di formazione sono volti a: 
-  rafforzare le competenze chiave per l’apprendimento permanente, in particolare potenziando i livelli di base; 
-  sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie innovative, proattive e stimolanti; 
- promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello   

studente. 

 

Art. 2 – Caratteristiche dei Moduli formativi 

Il progetto “Competenze alla base del successo” prevede la realizzazione di 11 (undici) moduli formativi, di 30 ore 
ciascuno da svolgersi nel periodo marzo-giugno 2022, per numero 30 ore totali, presso il plesso individuato per 

ciascun modulo, così come specificato nella Tabella “A” di presentazione dei moduli laboratoriali, ivi allegata e che 
costituisce parte integrante del presente avviso. 

 

Art. 3 – Requisiti di accesso alla selezione 
Può partecipare alla selezione di cui al presente avviso il personale dipendente dell’Istituto Comprensivo, assunto a 
tempo indeterminato/determinato, che, alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande, sia in 
possesso dei titoli e dei requisiti previsti dalla legge vigente sul pubblico impiego.  
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Art. 4 – Caratteristiche della prestazione 
La prestazione dovrà essere svolta nel periodo marzo-giugno 2022, per numero 30 ore totali, presso il plesso 
individuato per ciascun modulo.  
 
Compiti Esperto 

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche e agli obiettivi previsti dal Modulo; 

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto; 

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, 
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente; 

4. Interagire con il Tutor del modulo per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati delle 
attività; 

5. Operare sulla piattaforma GPU per quanto di propria competenza. 

 

 
Compiti Tutor 

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto la pianificazione esecutiva delle attività formative da realizzare 

(moduli formativi); 

2. Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con l’esperto nella conduzione delle attività 
formative; 

3. Operare sulla piattaforma GPU per quanto di propria competenza. 

 

 

Art. 5 – Procedura di selezione 
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera di una Commissione, appositamente 
costituita. La Commissione provvederà all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri sotto riportati. 
Seguirà la stesura di una graduatoria in base a cui si procederà all’aggiudicazione della selezione. 
 
Criteri di attribuzione del punteggio per la candidatura di “Esperti” e “Tutor” 

 
Criteri comuni a tutti i moduli  

 
Anni di docenza pt 1 per anno 

max di pt.20 

Esperienze pregresse progetti PON pt 5 per ogni esperienza 
max di pt.20 

Titolo di studio: laurea magistrale  110 con lode pt. 8 
110 pt. 5 

da 91 a 109 pt. 4 
da 81 a 90 pt. 3 

fino a 80 pt. 2 

 
Criteri specifici  
 

Potenziamo l'Italiano alla Scuola Primaria  

Esperienza di docenza in Italiano come L2 pt 2 per ogni esperienza documentabile 
max di pt.4 

Specializzazione per l’insegnamento dell’Inglese nella Scuola 
Primaria 

pt 2 

 
Dal pensiero computazionale al Coding  

Esperienza di docenza in progetti di potenziamento  
competenze STEM 

pt 2 per ogni esperienza documentabile 
max di pt.4 

Laurea magistrale discipline STEM pt 5 

 

Il TEATRO fa scuola alla Primaria / TEATRANDO nei plessi di 
Roasio  

 

Esperienza di progettazione e conduzione di laboratori teatrali 
in ambito scolastico oppure rivolti a bambini o ragazzi  

pt 5 per ogni esperienza documentabile 
max di pt.10 

Partecipazione alla realizzazione di spettacoli teatrali anche a 

livello territoriale e locale 

pt 1 per ogni esperienza documentabile 

max di pt.3 

 

A2 Key for Schools   

Esperienza di preparazione degli studenti ad un esame di 
certificazione internazionale del livello di apprendimento della 
lingua inglese  

pt 2 per ogni esperienza documentabile 
max di pt.4 
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Laurea magistrale in Lingue e Letterature Straniere – Lingua 
Inglese 

pt 5 

 
Il Latino: lingua viva  

Esami di Latino nel curricolo universitario pt 10 per ogni esame 

max di pt.20 

 
STEM alla Scuola Secondaria di Gattinara / STEM nei plessi di 
Roasio 

 

Esperienza di docenza in progetti di potenziamento  
competenze STEM 

pt 2 per ogni esperienza documentabile 
max di pt.4 

Laurea magistrale discipline STEM pt 5 

 
Per le vie di Gattinara: sulle tracce del passato per immaginare il 
futuro 

 

Laurea magistrale discipline umanistiche pt 5 

Esperienze professionali in ambito museale pt 2 per ogni esperienza documentabile 

max di pt.8 

 

SPORTINSIEME modulo 1 / SPORTINSIEME modulo 2  

Laurea in Scienze Motorie  pt 5 

 
In caso di valutazione a pari merito verrà preferito l’aspirante che abbia la minore età. 

 
Il Dirigente Scolastico si riserva di: 
 
- procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente 

rispondente alle esigenze di cui al presente avviso interno di selezione; 
- effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni: le dichiarazioni mendaci o la produzione di 

documentazioni false comportano l’esclusione dalla procedura di selezione nonché la decadenza dalla relativa 

graduatoria, oltre a sanzioni penali, come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000. 
 
La graduatoria provvisoria diverrà definitiva dopo 7 giorni dalla data della sua pubblicazione all’Albo on-line del sito 
istituzionale https://comprensivogattinara.edu.it/. Trascorso tale termine senza che siano pervenuti reclami scritti 

in merito, si procederà al conferimento dell’incarico al candidato vincitore per ogni ruolo di cui al presente avviso. 
 
 

Art. 6 - Modalità di presentazione dell’offerta 
Per partecipare al presente avviso occorre inviare la propria candidatura entro le ore 23,59 del giorno 11/03/2022, 
compilando il modulo on line disponibile al link https://forms.gle/dJy58ArdtzmtHRSPA  e allegando la seguente 
documentazione in formato pdf: 
- Curriculum vitae et studiorum nel formato europeo; 
- Eventuali altri titoli inerenti alla selezione. 

 
 

Art. 7 – Esclusione domande di partecipazione 
Saranno escluse le domande di partecipazione alla presente selezione interna se: 
- pervenute oltre i termini fissati, per qualsiasi motivo; 

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 
- sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 
- pervenute da uno stesso candidato su più moduli con svolgimento concomitante in base alla Tabella “A” di 

presentazione dei moduli laboratoriali, ivi allegata. 
 
 

Art. 8 – Compenso 
Il compenso è stabilito: 
ESPERTO:  in 70 euro/ora comprensivo di oneri stato ed oneri dipendente; 
TUTOR:     in 30 euro/ora comprensivo di oneri stato ed oneri dipendente. 
 
Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. 

Il compenso spettante sarà corrisposto a conclusione delle attività del progetto. 
 
 

Art. 9 – Conferimento degli incarichi 

https://forms.gle/dJy58ArdtzmtHRSPA
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Sulla base della graduatoria di cui all’articolo 5 del presente avviso interno, il Dirigente Scolastico procederà a 
conferire ai candidati vincitori della selezione incarichi in qualità di docente esperto ovvero docente tutor mediante 
apposito provvedimento. 

 

 

Art. 10 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell'art. 13 D.Lgs. n.196/2003, si informa che: 
- le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di quanto 
oggetto del presente avviso interno di selezione, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro 
riservatezza; 
- il conferimento dei dati è obbligatorio e l'eventuale rifiuto comporta l’esclusione dalla procedura di selezione; 
- il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei; 

- titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Dr.ssa Paola Ripamonti. 
 
 

Art. 11 – Rinvio alla normativa 
Per tutto quanto non indicato specificatamente nel presente avviso interno di selezione, si fa espresso riferimento 
a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni 

contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. 
 
 

Art. 12 – Pubblicità dell’avviso 
Il presente avviso è pubblicato sul sito web istituzionale – Albo on line e Amministrazione Trasparente, 
sottosezione Bandi di gara e contratti. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SOLASTICO 

Dott.ssa Paola RIPAMONTI 
Documento firmato digitalmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All. Tabella “A” di presentazione dei moduli laboratoriali 
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